[ESR] Dans les facs et les labos, la retraite avant le caveau !

By: Éric Zafon



Table of Contents


	Table of Contents

	




    
      	
        22 janvier 2023
      

    

    
      [image: ]
    
    Tous-tes les acteurs et actrices de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche sont concerné-es par la réforme des retraites : injuste, déséquilibrée et porteuse de régression sociale. Mobilisons-nous massivement avec l’ensemble du monde du travail, construisons la Grève Générale !
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REFORME DES RETRAITES
C'EST TOUJOURS NON !

Enseignement
supérieur et
recherche

Dans les facs et les labos,
pour une retraite avant le caveau !

Au sein des Universités, des Instituts de recherche et autres établissements d'enseignement supérieur et
de recherche (ESR), des bibliothéques, des centres d'archives et e documentation, nous sommes toutes
et tous concerné-es par la nouvelle réforme des retraites du gouvernement Macron injuste, déséquill
brée et porteuse de régression soci

- lycéennes, étudiant-es et leur-euse-s, la réforme ne reconnait ni nos démarches de
formation entrainant une entrée plus tardive sur le marché de I'emploi, ni nos conditions de vie et de
travail alors que nous faisons partie des personnes les plus touchées par le taux et Iintensité de la pauvre-
16, plus encore, le report de 'age de départ des ainé-es aggravera le chomage des jeunes,

enseignant-es et chercheur-euse-s, avec un age moyen de recrutement de 33 ans comme chargé-e de
recherche en 2019 et de 35 ans comme maitresse de conférence en 2020 pour celles et ceux d'entre
nous qui réussissent ces concours de plus en plus sélectifs, la reconnaissance de notre contribution nous
est déniée avec un nombre minimal d'années de cotisation porté a 43 et |'age minimal de départ a 64 ans,
Clest une retraite sans décote & 67 ans qui se profile pour une majorité d‘entre nous du fait de nos
premidres années précaires, et moins e postes a pourvoir pour les nouveaux entrants,

- la réforme nous affecterait encore plus durement en tant que femmes et étranger-es en sanctionnant
une deuxiéme fois des carriéres encore plus « hachées » et/ou des semestres non reconnus, alors que
nous assumont au moins autant de responsabilités, et que nous subissions déja plus de précarité, ceci
venant s'ajouter aux inégalités d'accés a I'emploi, de la progression dans la carriére et des salaires,

- agents contractuels, candidates aux postes de la fonction
publique, personnels BIATSS, de I'administration, de la santé, du
social, techniciennes, agents d'entretien, personnels d'appui & la
recherche, « petites mains » de I'ESR, la démarche globale du
gouvernement contribuant 4 baisser les dits « colts » et « impots
de production » par tous les moyens est incompatible avec d
revalorisations substantielles des_petites pensions et s'inscr
dans la méme logique de dégradation des effectifs, des salaires
et des conditions de travail.

Nous travaillons, nous sommes I'ESR et sans nous il s'écroul

Le 31 janvier, avant et aprés, organisons la riposte etla solidarité
a partir de nios sites respectifs, répondons toute's présents en
amplifiant le mouvement par des assemblées, graves, manifesta-
tions, blocages et débrayages massifs pour F'abandon de la
réforme ! Mettons un coup de balai dans I'ESR capitaliste
et patriarcal et ré-approprions nous nos établissements,

nos formations, nos programmes de recherche et toute
la production avec 'ensemble des travailleur-euses

en lutte dans une perspective révolutionnaire |

Construisons
la gréve générale !
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