
Un article important, à lire et à faire circuler sur le site de Mediapart… Par Pascale Fourier Blog
“C’est pas moi qui l’dis…”

Ce sont les « régimes spéciaux » qui feront les gros titres. Mais ce sont bien les
enseignants, 736.997 salariés devant élèves, qui vont subir un véritable tsunami si la
retraite par points est mise en place – eux qui vont retomber sous leur salaire de tout début
de carrière. Pas si loin du smic brut…Une carrière réussie: sous-payés en emploi,
paupérisés à la retraite…

Ils sont 736.000 dans l’enseignement public ( et 144.415 dans le privé) et l’on parlera moins d’eux
que des 142.240 agents de la SNCF ou des 63.000 de la RATP. Pourtant, près d’un million
d’enseignants sont sur le point d’être laminés par la future réforme des retraites…Leur pension
devrait être réduite au salaire qu’ils avaient au tout début de leur carrière… Si on parle le langage
de l’Education Nationale, pour des PE et certifiés, titulaires dans le public, leur pension sera située
quelque part entre l’échelon 1 et l’échelon 2 de la classe normale… Loin du salaire correspondant à
la retraite actuelle de 75% du dernier traitement des six derniers mois, celui qui correspondrait à
l’échelon 9 ou 10 de la classe normale….

PARTIR AVEC 1.27 fois le SMIC au lieu de presque 2 fois le SMIC…

Lire la suite…

https://blogs.mediapart.fr/pascale-fourier/blog/081119/education-nationale-vivre-la-retraite-avec-son-salaire-de-debut-de-carriere?fbclid=IwAR2LQk8BlN37ebjp2IWL84BKB0EAPiuyssNzl1b39kSon9VjoXSvj-75Wfw

